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ZUKUNFTSWELT ARBEIT IM KREIS WARENDORF
BERUFSBILDER IM WANDEL DURCH DEN
EINSATZ KÜNSTLICHER INTELLIGENZ

ANMELDUNG
hier

_08.30 UHR	 MORNING COFFEE

_09.00 UHR	 BEGRÜßUNG
		  Landrat Dr. Olaf Gericke  
		  Petra Michalczak- Hülsmann | gfw

_09.10 UHR	 KI FAKTEN CHECK KREIS WARENDORF
		  KI macht Arbeit – und Arbeit anders
		  Vorstellung der Studie „Digitalisierung und KI 
		  in der Unternehmenslandschaft im Kreis Warendorf“
		  Dr. Olaf Arndt | Partner | Bereichsleitung Region & Standort Prognos AG 

_10.00 UHR	 KI EXPERIENCES KREIS WARENDORF
		  _1 Änderungen der Anforderungen an Skills      
		  Christoph Lehrke | Chief Digital Officer | Berief Food GmbH

		  _2 KI zur Bewältigung steigender Komplexität und Variantenvielfalt
		  Hendrik Mende | Inhouse Consultant Digitalisation | AuCom MCS GmbH & Co. KG

		  _3 Berufsbilder im Wandel
		  Antje Rostalski | Leiterin | Seniorenheim Regina Maria | ZDF Heute

		  _4 Belegschaft auf den Transformationspfad mitnehmen
		  Kerstin Runge | Teamlead HR | d.u.h. Group

		  _5 KI zahlt sich aus
		  Dr. Nico Schulte | Geschäftsführender Gesellschafter | INFA GmbH

_10.50 UHR	 KI TALK
		  Dr. Olaf Arndt | Christoph Lehrke | Hendrik Mende| Antje Rostalski | Kerstin Runge | 
		  Dr. 	Nico Schulte

_10.55 UHR	 SNACK N‘ CHAT

MODERATION: MIKE ATIG

				  
Künstliche Intelligenz verändert Berufsbilder nachhaltig: Aufgabenprofile ändern sich, neue Rollen entstehen, 
die Bedeutung von Soft Skills wird erhöht. Unternehmen müssen KI-Kompetenz systematisch aufbauen – nicht 
nur durch Rekrutierung, sondern vor allem durch Weiterbildung. Die Mensch-Maschine-Interaktion erfordert 
neue Lernformate, Kulturwandel und strategisches Change-Management. KI-Kompetenz zahlt sich aus.

Die Veranstaltung zeigt, wie Unternehmen diese Transformation aktiv gestalten und ihre Organisationen 
zukunftsfähig aufstellen können. 

https://gfw-waf.de/
https://gfw-waf.de/veranstaltungen/zukunftswelt-arbeit-im-kreis-warendorf-ki-im-personalmanagement/
https://gfw-waf.de/veranstaltungen/zukunftswelt-arbeit-im-kreis-warendorf-berufsbilder-im-wandel/
https://www.berief-food.de/
https://www.aucom.com/
https://www.zdfheute.de/video/heute-nachrichten/ki-unterstuetzt-in-der-pflege-video-100.html
https://www.duh-group.com/de/
https://infa.de/

