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Presseinformation 
 

Familiengerechte Arbeitswelt dank Kinderbetreuung in Betrieben 
 
gfw informiert über Fördermöglichkeiten – Bis zu 400 Euro pro Platz 
 
„Kinderbetreuung in Betrieben ist ein Megathema“, sagt Petra Michalczak-Hülsmann. Die 
Geschäftsführerin der kommunalen Gesellschaft für Wirtschaftsförderung im Kreis Warendorf (gfw) 
wirbt dafür bei den regionalen Unternehmen und macht gleich ein konkretes Angebot. Am Dienstag 
(22. Juni) von 12 bis 13 Uhr bietet die gfw ein Webinar, bei dem es um eine Anschubfinanzierung für 
Unternehmen geht, die eine betriebliche Betreuung für die Kinder ihrer Beschäftigten schaffen und 
eine familiengerechte Lebens- und Arbeitswelt ermöglichen wollen.  
 
Mit dem neu aufgelegten Förderprogramm „Betriebliche Kinderbetreuung“ unterstützt das 
Bundesfamilienministerium bis Ende 2022 diese Arbeitgeber. Auch Träger von 
Kinderbetreuungseinrichtungen, die mit Unternehmen kooperieren, können am Förderprogramm 
teilnehmen. Was genau gefördert werden kann und wie die Anträge gestellt werden müssen, 
darüber informiert Fördermittelberaterin Sabine Grünert von der vom Ministerium eingerichteten 
Servicestelle „Betriebliche Kinderbetreuung“. Es können neue, zusätzliche betriebliche 
Betreuungsplätze mit bis zu 400 Euro pro Platz und Monat gefördert werden. Und wo die 
Sommerferien vor der Tür stehen: Eine Förderung mit bis zu 25 Euro pro Platz und Tag kann es für 
einen neuen betrieblichen Ferien-Betreuungsplatz geben.  
 
Die gfw ist eins von 7.500 Mitgliedern im Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“. Mit dem 
Unternehmensprogramm setzt sich das Bundesfamilienministerium mit den Spitzenverbänden der 
deutschen Wirtschaft und der Gewerkschaften dafür ein, Familienfreundlichkeit zu einem 
Markenzeichen der deutschen Wirtschaft zu machen. „Es ist eine Hilfe im Personal- und 
Fachkräftemanagement. Familienfreundlichkeit ist ein Argument am Arbeitsplatz“, sagt Michalczak-
Hülsmann. 
 
Die Veranstaltung findet als Online-Meeting per Zoom statt. Nach der Anmeldung wird eine E-Mail 
mit dem Teilnahme-Link übersandt. 
 

• Weitere Informationen bei Anja Weglage vom gfw Fachkräftemanagement, 02521 /8505-55, 
weglage@gfw-waf.de, https://gfw-waf.de/veranstaltungen (Ticketsicherung) 
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